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Nesta edi¢cdao do Informativo

Sao Francisco, apresentamos os
resultados atualizados dos planos
de previdéncia no més de maio
de 2025. Analisamos ainda o
cenario econdmico que impactou
os resultados dos investimentos
e alguns fatos relevantes que
movimentaram a entidade no
quinto més do ano.

Esperamos que tenham uma boa

leitura!
Evolucao dos Ativos'de AIoca'géo das
Resultados por plano Investimentos carteiras dos planos
| | |
Pagina 06 Pagina 07 Pagina 08
Pa.rticipantes Par_tic_ipantes
ativos assistidos
| |
Pagina 09 Pagina 11

Edicao 30

www.franweb.com.br
L

MAIO DE 2025




INVESTIMENTOS

Panorama econdmico e resultados do seu plano

Prezados participantes!

Neste informativo mensal, apresentamos um panorama sobre os principais acontecimentos econémicos
que impactaram nossos investimentos e os planos de beneficios da Fundagao Sao Francisco.

Confira os destaques:

Brasil: Crescimento econdmico segue firme,
impulsionado pela agropecuaria, com
inflagao sob controle e mercado de trabalho
aquecido.

Os nucleos inflacionarios registraram leve
desaceleragcao em maio. O IPCA-15 teve
crescimento abaixo das expectativas, batendo
0,36% ao invés de 0,44%. Na posicao anual,
a taxa Selic deve encerrar 2025 com um
percentual de 14,75% e a inflagao em 5,3%.

Mesmo com a industria apresentando uma
retracao de 0,1%, o consumo das familias
teve desempenho positivo, com crescimento
de 1,0%, devido aos estimulos de renda e
emprego. Também foram criadas mais de 260
mil vagas formais, acima das 170 mil esperadas,
onde a taxa de desemprego recuou para 6,3%
com ajuste sazonal.

Os setores de servicos também ficaram acima
do esperado, com destaque para o setor de
informacao (+3,0%) e administragcao publica,
educacao e saude (+0,6%). O PIB (Produto
Interno Bruto) cresceu 1,4% no 1° trimestre
de 2025 em relagao ao trimestre anterior. A
principal contribuicdao veio do agronegdcio,
com a expansao de 12,2% na margem.

No campo fiscal, houve um superavit primario
de RS 14,1 bilhdes em maio com destaque para
a arrecadacao do Governo Central (+RS 16,2
bilndes). No ajuste de contas, o déficit primario
caiu para 0,05% do PIB no periodo de 12 meses
e na projecao de 2025 podera atingir 0,6%.
Com a expectativa para a divida bruta de 81,2%.

Mundo: Incertezas politicas e comerciais
mantém o ambiente cauteloso, com
crescimento moderado e inflagdo ainda
resistente.

Em maio, o consumo nos EUA desacelerou
e obteve um crescimento real de 0,1%. No
periodo de 12 meses, a inflagao medida pelo
nucleo do PCE, indice que afere a variagao
nos pregos dos bens e servigos, subiu 2,8%,
mesmo que o dilema entre manter a inflagao
sob controle ou sustentar o crescimento ainda
persista.

A respeito da taxa de juros americanas, ha
expectativas de manutencao entre 4,25% e
4,50%, com postura cautelar. Com as tarifas
comerciais seguindo em vigor e aumentando
as incertezas no ambiente econémico.

Na Europa, o Banco Central deve iniciar ciclo
de cortes com expectativa de reducao da
taxa de juros de 2,25% para 2,00%. A inflagao
mostrou desaceleracao em maio, atingindo
um percentual de 2,0% e equiparando-se ao
CPI anual (indice de Precos ao Consumidor).
Na China, o Renminbi (Yuan no linguajar
popular), moeda oficial chinesa, registrou
desvalorizacao de 1% no més, sinalizando uma
possivel pressdao cambial devido a politica
monetaria expansionista do pais.

Impacto no desempenho dos planos

OplanoCDsegueapresentandorentabilidades
consistentes e positivas, refletindo a estratégia
da gestao na redugao de riscos e imunizagao
da carteira. Em maio/2025 o plano fechou com
uma rentabilidade de 1,19% no més e 6,51% no
ano, ficando bem acima da taxa indicativa de
0,64% no més.



INVESTIMENTOS

O que esperar para os proximos meses?

As expectativas de mercado se concentram na continuidade no crescimento com possivel
moderacao diante da politica monetaria contracionista. A inflacao deve seguir trajetéria de
desaceleragao, embora os servicos ainda pressionem. Por outro lado, o mercado de trabalho
deve continuar robusto e a politica fiscal trara desafios quanto a trajetdria da divida.

Nos Estado Unidos, a postura do Fed (Banco Central Americano) continuara no foco. Novos
cortes de juros podem ocorrer ainda em 2025 dependendo da evolugao da inflacao. Além disso,
a volatilidade politica e comercial demanda atencdo redobrada dos agentes econémicos e
investidores, sobretudo em relagdo a conducao da politica monetaria e aos desdobramentos da
politica fiscal e comercial global.

Por fim, apesar dos desafios do cenario econdOmico, nossos planos de beneficios seqguem
apresentando desempenho soélido, refletindo a diversificacdo e a gestdao cuidadosa dos
investimentos, com énfase em reducao de riscos e imunizagdes das carteiras. Continuaremos
monitorando de perto o desenrolar dos acontecimentos do mercado financeiro para garantir
que os recursos dos nossos participantes sejam geridos com seguranca e eficiéncia.



BENEFICIOS

Gestoes junto a Patrocinadora Codevasf:

= Aprovagao pelo Conselho de Administragcao do
processo de revisao dos regulamentos dos Planos
de Beneficios | e Il e envio ao Ministério Supervisor
com vistas a SEST.

= Acompanhamento junto a Patrocinadora e SEST
do processo de alteracao do Regulamento do
Plano de Beneficios Il (Codeprev) para inclusdo
do dispositivo de Adesao Automatica, conforme
previsto na Resolugcdao CNPC 60/2024. Esse
dispositivo ira contribuir com o acréscimo do
numero de adesdes ao Plano de Beneficios.

Demais agoes:

= Conducao de palestras técnicas voltadas a
sensibilizacdao de empregados recém-admitidos
e daqueles que ainda nao aderiram ao Plano de
Previdéncia Complementar CODEPREV, com foco
em educacao previdenciaria e financeira.

= Operacionalizagao de 14 novas adesdes ao
CODEPREV, 9 cancelamentos de inscrigdes, 2
concessbes de beneficio e 5 pagamentos de
resgate de contribui¢des.

= Atendimentos aos participantes realizados no
periodo:

Telefone: média de 20 atendimentos diarios,
totalizando aproximadamente 380 atendimentos
mensais;

E-mail: tratamento de aproximadamente 16 e-mails
por dia, totalizando 327 e-mails respondidos no
més de maio;

Presencial: atendimento médio de 1 a 2
participantes por dia na Fundagao Sao Francisco,
totalizando cerca de 30 atendimentos mensais.

= Atendimento aos ex-participantes do Plano BD
que entraram em contato apds a publicagdo do
edital de chamamento para resgate de saldos de
reserva.

= Desenvolvimento de estudos técnicos junto ao
Atuario responsavel pelos Planos de Beneficios de
Aderéncia das Premissas Atuariais Financeiras e
nao financeiras e da Aderéncia e Convergéncia da
Taxa de Juros.

= Elaboragdo do Relatdrio de Riscos das Premissas
Atuariais.

= Elaboragcdo em conjunto com o Atuario de Estudos
das premissas que envolvem o Fundo de Risco.

= FElaboracao de material de identificagao e
localizagao de ex-participantes com reserva de
poupanca.

= Estudos de revisao do Regulamento do Plano de
Beneficios Codeprev.

= Ajustes no sistema de arrecadagao da Fundagao
visando adequa-lo ao novo sistema de folha de
pagamento da Codevasf.

« Atendimento as demandas da auditoria externa,
auditoria da Codevasf e do Conselho Fiscal para
elaboragcao do RCI.

= Cruzamento dos dados cadastrais dos
participantes dos planos no sistema de o&bitos
(Retriver).

= Manutengdo do equilibrio e da solvéncia dos
Planos BD e Saldado ao final de abril. O Plano de
Beneficios BDIregistrou déficit de RS (3.447.463,85)
(sem considerar o ajuste de precificacao),
enquanto o Plano de Beneficios BS Il apresentou
pequeno acréscimo no superavit, totalizando RS
46.756.117,48, também sem o ajuste de precificacao.

= Continuidade do processo de atualizagao
cadastral dos participantes ativos do Plano de
Beneficios Saldado.

= Implementagao de ajustes no sistema de
Beneficios e Cadastro, com o objetivo de aprimorar
rotinas operacionais e corrigir falhas identificadas.









Resultado Codeprev

- CODEPREV

I Rentabilidade
I Taxa indicativa
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de investimentos

@ R$416.75 M

ALOCACAO DAS CARTEIRAS DOS PLANOS

Cada plano possui a sua estratégia de investimentos, que respeita limites de exposicao a riscos
e objetivos distintos. Nas tabelas a seguir, vocé encontra a posicao dos investimentos do Plano
Codeprev, segmentadas por classe de ativos, bem como a alocagao de ativos por plano.

SEGMENTO CODEPREV %ALOC.  ENQUAD.

Renda Fixa 337.581 81,00% OK

Renda Variavel 47.778 11,46% OK

Estruturados 29.761 7,14% OK

Imobiliario - = (0]

Inv. no Exterior - = (0]

Empréstimos 1.634 0,39% OK

Em R$ milhdes

SEGMENTO CD PGA
RENDA FIXA 337,58 1,28
NTN - B 119,66 -
LFT 190,37 1,14
Fundos de Renda Fixa 27,55 10,13
Plural High Grade FI RF 0,57 7,30
[tat High Grade 26,98 2,83
RENDA VARIAVEL 47,78 0,00
FIF CIC Renda Variavel 47,78 -
ORGANON FIC FIA - -
ESTRUTURADOS 29,76 0,00
FIF CIC Multimercado CP 29,76 -
Atico Gerac&o Energia FIP - -
IMOBILIARIO 0,00 0,00
CRI Infrasec = 3
Imoveis . -
EMPRESTIMOS / 1,63 0,00
PARTICIPANTES
INVESTIMENTOS EXTERIOR [0) (o)
Ativo de Invest. Total 410,10 m14




Atribuicao

de Performance

Atribuicao de Peformance - CODEPREV

B Aumento Diminuicdo M Total

[ 0,
1.83% O37/o 0,00%

Renda Fixa Renda Variavel Estruturados Imobiliario Empreéstimos

Rentabilidade

por segmento

RENTABILIDADE POR SEGMENTO

- MAIO DE 2025 -

SEGMENTO

cb
Més Acum. Ano

RENIDA FIXA 1,10% 5,44%
RENIDA VARIAVEL 2,58% 15,96%
ESTRUTURADOS 0,66% 5,21%
IMOBILIARIO
EMPRESTIMOS/PARTICIPANTES
INVESTIMENTOS EXTERIOR

RENTABILIDADE TOTAL - PLANOS

MES 1,19%

ANO 6,51%

12 MESES 10,59%




Participantes

As patrocinadoras Codevasf e Sao Francisco possuem 1413 participantes,
sendo que 1253 possuem pelo menos 1 plano de beneficio previdenciario, e
160 participam tanto do Plano Codeprev quanto do Plano Saldado.

Veja o numero de Participantes Ativos em cada plano:

DISTRIBUICAO DOS PARTICIPANTES

Os participantes estao assim distribuidos em 16 SR's e SEDE, conforme abaixo

SEDE
E FSF

PARTICIPANTES

CD 100

PARTICIPANTES

CD 103

PARTICIPANTES

CD 72

PARTICIPANTES

CD 111

PARTICIPANTES

CD 102

PARTICIPANTES

CD 394

PARTICIPANTES

CD 21

PARTICIPANTES

CD 14

PARTICIPANTES

CD 51

PARTICIPANTES

CD 11

PARTICIPANTES PARTICIPANTES

PARTICIPANTES

CD 11

PARTICIPANTES

CD 11

PARTICIPANTES

CD 18

PARTICIPANTES

cD 1223

CODEPREV

« 1 CONCESSAO DE

- -—-- -
- ----

APOSENTADORIA




Arrecadacao

O Plano Codeprev gerou arrecadacao de R$ 3,073 milhdes em Maio.
O percentual médio de contribui¢cao dos participantes € de 6,30% ¢ 89
deles contribuem acima de 8%.

Participantes

Receitas totais no ano

15,74 Mi

Patrocinadora Total arrecadagao
em Maio com os ativos
no CODEPREV




Participantes

A Fundagao Sao Francisco paga regularmente beneficios mensais
para 35 participantes assistidos (aposentados e pensionistas) do
Plano CODEPREV conforme demonstrado abaixo:

PLANO CODEPREV

7 1]

Aposentados 19 '

4 “"’\
_ Pensionistas - TN

Total > < ol

Beneficios

pagos no més

A Fundac¢ao Sao Francisco
pagou, em maio, mais de
R$ 0,90 milhdo em
beneficios aos participantes
do Plano Codeprev
conforme a tabela ao lado:

Para o Plano CODEPREYV, o
valor médio mensal pago aos
aposentados foi de R$ 5.221,73 e
aos pensionistas R$ 6.173,05.



